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Educagas

Agrupamento de Escolas de Vil de Soito

Ano lectivo 2008/09

INSTRUMENTOS DE REGISTO: Avaliacdo Conselho Executivo
(De acordo com o ponto 2, do artigo 6.° , do Dec. Reg. N° 2/2008, de 10 de Janeiro
conjugado com o ponto 5, do artigo 3.°, do Dec.Reg. n° 1-A/2009, de 5 de Janeiro)

Comportamentos a Observar

Nao
Observado

Observado

Observado
Claramente

A. Nivel de assiduidade e cumprimento do servigo
distribuido
A.3.1- Apoio as aprendizagens dos alunos

Revela pontualidade no exercicio das suas funcdes

Presta apoio pedagdgico personalizado

C. Participacdo na vida da Escola/Agrupamento
C. 1.1- Avaliacao do nivel de participacdo e dinamizacdo de
projectos (AEC e Apoio a Familia)

Retne de acordo com a calendarizacdo estabelecida

Planifica as actividades em conjunto com os docentes AEC
e Apoio a Familia

Articula as actividades com os docentes AEC e Apoio a
Familia

C. 2 Participacdo no ambito de outros projectos e
actividades extra - curriculares

Planifica as actividades a desenvolver

Articula as actividades com os objectivos do PEA

Participa nas actividades organizadas pela Escola/Agrup.

Dinamiza/organiza actividades previstas no PEA

Avalia as actividades desenvolvidas

Promove o envolvimento da comunidade escolar

C. 3 Participacao nas estruturas de orientacao educativa e
nos 6rgaos de gestao

Intervencdo do docente, como participante, nas estruturas de
orientacdo educativa e nos 6rgios de gestdo, com impactos
na melhoria do funcionamento do respectivo 6rgéo

Agenda as reunides atempadamente e de acordo com
0s normativos legais

Promove o diagndstico e a avaliacdo dos resultados,
apresentando estratégias de melhoria

Coordenacdo
de Estruturas

Demonstra capacidade de mobilizag¢do dos
intervenientes

C. 4 Participacdo e dinamizacao de projectos de
investigacdo, desenvolvimento e inovagdo educativa

Dinamiza ac¢des de formagao na Escola

Publica artigos/estudos/livros de carédcter inovador

E. Relacdo com a comunidade

Promove o envolvimento dos Pais e/ou Encarregados de
Educacgdo na Escola/Jardim

Demonstra capacidade de envolvimento das institui¢des
locais na vida escolar




Nio Observado

Comportamentos a Observar Observado | Observado |~ - =
F. Avaliacao dos outros docentes (Avaliadores)
Planifica e organiza o trabalho de avaliacdo do
desempenho dos docentes
Demonstra capacidade de observacao e registo dos
elementos necessdrios a avaliacao
Utiliza critérios promotores da equidade e justica
G. Coordenacao do Conselho de Docentes ou do
Departamento Curricular
Articula com outros Departamentos/Conselhos de
Docentes/Orgios
Desenvolve accdes conducentes a partilha e divulgacao de
materiais pedagdgicos
Realiza o levantamento de necessidades de formacdo do
grupo que coordena
Promove o relacionamento interpessoal

Observacdes:

O Avaliador: Data: / /




